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INSTALLATION SOLAIRE PARTICIPATIVE
SUR LA PISCINE DE MARLY

Pour la premiére fois, les habitants de la région ont I'opportunité d’investir dans la transition énergé-

tique de leurs communes.

Les travaux de construction de la nou-
velle piscine scolaire et publique de Mar-
ly vont bon train. Si le chantier se dé-
roule normalement, le centre aquatique,
installé entre le Marly Innovation Cen-
ter et 'écoquartier de ’Ancienne Papete-
rie (certification SEED), devrait ouvrir
ses portes cet été.

Clest en mai que sera construite la cen-
trale solaire sur le toit de la piscine. 554
panneaux solaires photovoltaiques four-
niront plus d’un tiers du courant élec-
trique nécessaire au fonctionnement du
centre. Le Conseil d’administration de
Marly Piscine SA a décidé, fin décembre,

d’attribuer le mandat de financer,
construire et exploiter I'installation so-
laire a la Coopérative OptimaSolar Fri-
bourg-Freiburg (OSFF).

OSFF est une coopérative indépendante
créée en 2016. La centrale sur la piscine
de Marly constitue sa 5eme installation
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dans le canton. Son objectif est de faire
augmenter la part des énergies renouve-
lables dans la consommation d’électrici-
té du canton grace a la participation de
la population. OSFF est affiliée a la fédé-
ration des coopératives OptimaSolar
Suisse, avec celles de Soleure, de
Worblental (BE) et de La Cote (VD). Ces
coopératives opérent plus de 40 installa-
tions photovoltaiques. Le WWF Fri-
bourg, qui souligne depuis longtemps la

trés haute importance du photovol-
taique pour la transition énergétique,
détient cinq parts sociales de OSFF.

Investissement citoyen : chaque habi-
tant de la région peut participer au fi-
nancement d’'une centrale solaire de
OSFF : www.optimasolar-fr.ch/accueil/
devenir-coopérateur/

Chantiers pédagogiques comme a
Wiinnewil, OSFF organise la participa-

tion d’éléves et d’adultes bénévoles au
montage des installations solaires, sous
la responsabilité de techniciens expéri-
mentés. Intéressé.e ? Merci de vous an-
noncer aupres de h.kaenzig@bluewin.
ch.

Herbert Kéinzig
Membre du comité du WWF Fribourg et
de OSFFm

Surface des modules: 1030 m2
Puissance maximale: 205kWp
Coit : 173 000 CHF

Données de I’installation photovoltaique

Production annuelle : ca. 187 000 kWh/an (I’équivalent de ca. 38 ménages).
Deux tiers du courant sera consommé directement par la piscine, le reste injecté dans le réseau.
Tous les matériaux utilisés répondent aux standards écologiques d’OSFF.
Les données de fonctionnement de toutes les installations OptimaSolar sont visibles sur
http://optimasolar.solarlog-web.ch/30900.htmlm

ROUTE MARLY-MATRAN : APPEL AUX DONS

La route Marly-Matran est un projet dé-
mesuré et colteux (avec 5 ponts totali-
sant plus de 1’280 metres de longueur!)
qui projette de relier Marly a Matran. I
ne s’agit pas d’'une route de contourne-
ment mais une nouvelle route qui attire-
ra du trafic supplémentaire et ne per-
mettrait de gagner que 3 minutes par
rapport a la route existante qui passe par
Hauterive. La route cotitera entre 200 a
300 millions: un gouffre financier pour
nos impots.

Comme toute nouvelle route, cette liai-
son va causer une augmentation de tra-
fic, notamment de camions, dans Marly-
le-Grand et créer des reports de
circulation et des bouchons a Villars-
sur-Glane et Posieux (méme si elle dé-
sengorgera provisoirement le Pont de

Pérolles). En d’autres termes, le Canton
veut dépenser des millions pour créer de
nouveaux bouchons!

De plus, ce projet détruit de nombreuses
terres agricoles, menace des exploita-
tions paysannes et détruit un paysage
unique a proximité de ’Abbaye d’'Haute-
rive. Un total de 108 oppositions ont été
déposées, un record dans notre Canton.

Pour faire face a 'augmentation de la
population, nous devons promouvoir
des solutions moins cofiteuses, plus effi-
caces et respectueuses de notre santé et
qualité de vie : transports publics, par-
kings Park & Ride, mobilité douce (vé-
los) et covoiturage. Une nouvelle ligne
de bus a d’ailleurs déja été mise en ser-
vice en décembre 2021 et une autre est
prévue pour desservir le Nord de Marly.

Aidez-nous a stopper ce projet de route
inutile! L’association « Non a la route
Marly-Matran » fait un appel a dons car
nous avons besoin de moyens financiers
pour mener notre combat. En effet, faire
un recours au Tribunal cantonal cofite
env. 2°500.- et au Tribunal fédéral env.
5’000.-

Un grand merci d’avance pour votre
soutien.

Yvan Maillard Ardenti, co-président de
lassociation «Non a la route Marly-Ma-
tran»

Plus d’infos : https://marly-matran.ch/
CH26 0076 8300 1597 9060 5

Adresse: Association Non a Marly-Ma-
tran,1723 Marlym



UNE FUSION EN FAVEUR DE LA BIODIVERSITE

A mon arrivée au WWF Fribourg (il y a
déja 13 ans de cela...déja ?), j’avais envie
de développer des projets avec les béné-
voles. Je souhaitais pouvoir proposer
des activités concrétes en faveur de la
nature, tout en offrant un cadre de tra-
vail flexible et décontracté. Les groupes
de travail thématiques ont été le résultat
de ma réflexion. Le groupe de travail
biodiversité a été un des premiers a voir
le jour en 2012 et depuis, il a toujours pu
compter sur la présence active d’au
moins 5 membres. Il a mis en place envi-
ron une vingtaine d’actions sur le terrain
(plantation d’arbres, arrachage de néo-
phytes, restauration de murs en pierres
seches, création de petites marres, etc.),
il est intervenu dans le cadre de journées
vertes aupres d’établissements scolaires,
a pu lancer plusieurs projets comme
l'aide au bergers pour protéger les trou-
peaux vis-a-vis des grands prédateurs
(de 2012 a 2014) ou la création d’abris a
hérissons et a chauve-souris en partena-
riat avec l'établissement socio-profes-
sionnel «La Belle Etoile» (2020 a ce
jour). En 2014, il y a eu la création du
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groupe de travail « Eau ». Ce groupe a
vite trouvé des adeptes et s’est spécialisé
dans les visites guidées et dans les activi-
tés de sensibilisation au bord de nos jo-
lies riviéres fribourgeoises.

Toutefois, pendant ces deux derniéres
années, les activités avec les bénévoles
sont devenues rares et difficiles a mettre
en ceuvre. Des bénévoles des deux
groupes de travail nous ont quittés et
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nous avons dés lors décidé de fusionner
les deux équipes. Dorénavant le groupe
de travail « Biodiversité » s’occupera de
biodiversité terrestre et aquatique.
Longue vie a ce nouveau groupe qui a
déja quantité d’idées et d’envies pour
cette nouvelle année !

Nicole Camponovo
Chargée d’affairesm
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COMPTE RENDU DU SUIVI DE TRAVAUX DE
REVITALISATION DE LA BROYE

Troisiéme étape de la revitalisa-
tion de la Broye entre la commune
fribourgeoise de Surpierre-Ville-
neuve et le village vaudois d’Hen-
niez.

Le WWF Suisse et Vaud ont participé au
financement du projet de revitalisation
de la Broye (via lassociation Broye
Source de Vie) sur un trongon de 3 km,
entre la commune fribourgeoise de Sur-
pierre-Villeneuve et le village vaudois
d’'Henniez. Quelques 3 millions de
francs ont été investis pour couvrir la to-
talité des travaux y compris l'entretien
sur 3 ans et le suivi biologique sur 10
ans. La Confédération a subventionné le
projet a hauteur de 80%, les 20% restant
ont été répartis entre le canton de Vaud
et les différents donateurs rassemblés
par 'association Broye Source de Vie.

Les objectifs des travaux : rétablir
une dynamique naturelle.

L’objectif principal de ce projet consiste
a rétablir sur ce secteur un tracé et une
dynamique de la Broye, de ses affluents
et de la forét alluviale aussi proche que
possible de I'état naturel.

Les travaux ont débuté au printemps
2021 par un défrichement en rive gauche
afin de permettre la mise en place des
travaux.

La revitalisation s’est poursuivie par la
suppression des stabilisations de berges
par endroits. En effet, des encoches,
dont deux de grande taille, ont été creu-
sées dans la rive gauche de la Broye afin
de favoriser I’érosion et d’amorcer le ré-
tablissement d’'une dynamique alluviale.
Tous les matériaux ont été valorisés sur
place. Plusieurs milliers de m3 ont été

déplacés de la rive gauche a la rive droite
par des machinistes, pour former des
remblais et ainsi reconstituer des
amorces de méandres. Les remblais ont
été recouverts de fleurs de foin, récoltées
au printemps, afin d’éviter la proliféra-
tion de plantes invasives.

Des structures favorables a la di-
versité des milieux

Des troncs ont été placés en pied de
berges faisant office de boucliers afin de
protéger les remblais. Le courant de
leau et les crues permettront ainsi, au fil
du temps, la formation d’un lit sinueux,
de berges irréguliéres, de niches d’éro-
sion et de terrasses alluviales favorables
ala diversité des milieux naturels.

Sur les berges, des amas de bois morts

ont été mis en place dans le but de créer
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des refuges naturels pour la faune. Ces
structures pourront accueillir les pre-
miers amphibiens comme la rainette
verte. L’hermine, la couleuvre a collier,
le martin-pécheur, le pic épeichette, le
castor et 1ézard agile pourront eux aussi
coloniser ces nouvelles structures.

Par ailleurs, les affluents de la Broye
(ruisseaux de Seigneux, de la Baume, de
Villeneuve, des Granges et la Trémeule)
ont également été revitalisés et un cou-
loir de divagation en cas de crues a été
créé dans la forét alluviale. Ainsi, ’éco-
systéme caractéristique des zones allu-
viales, composé de milieux naturels,
d’especes végétales et animales spéci-
fiques aux milieux humides, reprendra
place progressivement dans la zone pro-
tégée.

La crue de I’été 2021 a été une ex-
cellente lecon

L’équipe du WWF Suisse a suivi ce pro-
jet de pres par des visites de chantier
pendant et apres les travaux. Broye
Source de Vie a organisé une tres sym-
pathique rencontre des différents spon-
sors et une visite du chantier le 18 juin
2021, cloturée par un chaleureux apéri-
tif.

Durant 1’été, une visite de terrain a per-
mis de constater les « dégats » sur les
remblais en rive droite causés par la crue

importante survenue suite aux précipi-
tations exceptionnelles du mois de juil-
let. En effet, une grande partie des maté-
riaux des plus petits remblais ont été
emportés vers I'aval. Bien que cet événe-
ment ait déstabilisé en partie le systéme
mis en place par les travaux de revitali-
sation, la dynamique amorcée devrait se
poursuivre grace aux niches d’érosion
(encoches).

Cette expérience met en lumiere les défis
que représentent la revitalisation sur
des cours d’eau de relativement grande
taille et surtout offre une bien belle le-
¢on d’humilité aux « batisseurs » que
Nnous sommes.

Yasmine Schlatter
Task Force Eau
WWF QOuestm

CLIMATE EXPRESS 2022: TROIS JOURS EN TERRES FRIBOURGEOISES

Forte du succes de I'édition 2021, I’équipe de la Climate Express remet 'ouvrage
sur le métier cette année! Du 12 au 14 aofit, une seconde course aura donc lieu,
cette fois-ci en terres fribourgeoises. Dans ce nouveau décor, dix duos devront ral-
lier différentes destinations, relever des défis et résoudre des énigmes aux cotés
d’acteurs locaux engagés en faveur d’initiatives durables. Et ce sans argent ni télé-
phones, tout en minimisant leur empreinte écologique.

Inscriptions et informations sur wwf-ouest.ch/climatexpress

Tu as entre 14 et 25 ans et tu aimerais aider 'équipe pendant ces trois jours ? Nous
recherchons des bénévole lors de la course, au détour d’une activité ou lors d’'un re-
pas au feu de bois: pense a réserver les dates et a nous écrire si tu souhaites donner

un coup de main!

Contact : youth-fr@wwf.chm
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POURQUOI CREER UNE BANQUE ALIMENTAIRE A

FRIBOURG ?

Depuis le semi-confinement de 2020,
les associations en lien avec les popula-
tions en situation précaire ont connu
une augmentation inédite de la de-
mande en aide alimentaire par rapport
aux années précédentes. Les distribu-
tions d’urgence ont permis de venir en
soutien aux personnes vulnérables im-
pactées par la crise économique et so-
ciale découlant du COVID-19. Malgré”
leur engagement, un manque de coordi-
nation et de ressources lors des distri-
butions a été mis en lumiére. Facea ces
constats, elles ont décidé” de pour-
suivre leur mobilisation et de renforcer
leur coopération en créant une nouvelle
structure. Cet engagement collectif
contre la précarité” s’est concrétisé avec
la création de l'association « Banque
Alimentaire Fribourgeoise » (BAF) le 277
septembre 2021. La vingtaine d’associa-
tions membres ont élu 8 expert-e-s au
comité et le coordinateur a été confirmé
afin de mener a bien ce projet.

Pour rappel, ce projet est une des reven-
dications du Collectif Dignité Fribourg
(https://dignite-fribourg.ch/) en faveur
de la promotion du droit a I'alimenta-
tion. Cette future structure cantonale se
fixe un triple objectif :

 Lutter contre la précarité en offrant
des produits de premiere nécessité a des
associations aidant des personnes défa-
vorisées.

e Lutter contre le gaspillage alimentaire
en donnant une seconde vie aux inven-
dus.

e Aider a la réinsertion professionnelle
de personnes éloignées du monde de
Iemploi en les intégrant, dans la mesure
du possible, a ses activités.

A ce titre elle est un outil de développe-
ment durable complet. Mais concreéte-
ment, comment cela fonctionne-t-il ?
L’idée est de soutenir la vingtaine d’or-
ganisations membres de cette nouvelle
association dans la phase de récolte de
denrées alimentaires. La nourriture ré-

coltée est stockée dans un seul endroit
et accessible pour ces acteurs, qui la re-
distribuent gratuitement a leurs bénéfi-
ciaires. Il s’agit donc d’une structure fa-
cilitatrice au service de toutes les
organisations qui s’occupent de la dis-
tribution de produits alimentaires et de
premiere nécessité. C’est grace a ’action
commune de tout-e-s que ce projet de-
vient une plus-value, en étant capable
de centraliser les différentes forces et
synergies existantes et de partager les
moyens humains, matériels et finan-
ciers pour mieux répondre aux besoins.
Méme si’'approche principale de la BAF
concerne la récupération d’invendus,
des collaborations avec des producteurs
locaux sont prévues afin de valoriser
une aide alimentaire locale permettant
une plus grande qualité et une diversité
dans les produits récoltés. En misant
sur les trois piliers du développement
durable, ce projet souhaite offrir une ré-
ponse au gaspillage de nourriture et se
positionner comme un lieu de partage.
En Suisse, selon les statistiques de I'Of-
fice fédéral de Tlenvironnement
(OFEV)! , 2,8 millions de tonnes de
nourriture consommable sont gaspil-
lées chaque année. Ces pertes, qui
portent des atteintes supplémentaires a
Penvironnement, sont principalement
causées par les ménages (38%).

Le soutien financier de la Direction de la
Santé et des Affaires Sociales ainsi

Banque Alimentaire
Fribourgeoise
Freiburger
Lebensmittelbank

qu’un apport dans le cadre de la Straté-
gie de développement durable per-
mettent d’assurer le travail de coordina-
tion durant I'année 2022. Il s’agit donc
maintenant de doter le projet des res-
sources nécessaires qui permettront la
mise en place et le démarrage de la
banque alimentaire deés 2023. Nous
pouvons désormais compter également
sur le soutien de la Loterie Romande
dans ce sens mais la route est encore
longue. Actuellement notre association
est alarecherche de:

« Un local d’environ 800 m2 adapté aux
besoins du projet

« Le budget nécessaire pour 'aménage-
ment de ce local

« Les ressources humaines des 2023

Vous souhaitez nous soutenir?

IBAN : CH21 0900 0000 1574 8363 3
Adresse : Association « Banque Alimen-
taire Fribourgeoise », Rue Hans Fries
11, 1700 Fribourg

Pour plus d’informations:

M. Christophe Koersgen, coordinateur
deT’association

Tél: 079 / 72572 67

Email: christophe.koersgen@reper-fr.
ch

1https://www. bafu.admin.ch/bafu/fr/home/themes/
dechets/guide-des-dechets-a-z/biodechets/types-
de-dechets/dechets-alimentaires.htmim



OSER LA TRANSITION PROFESSIONNELLE

Il est loin le temps ou l'on envisageait
d’exercer le méme métier toute sa vie
dans la méme entreprise. La société a
changé, avec une augmentation du
rythme et de la pression exercés sur le
personnel, conduisant parfois a un
épuisement professionnel. Les attentes
et les besoins des collaboratrices et col-
laborateurs ont également évolués vers
une plus grande quéte de sens et notam-
ment une meilleure prise en compte de
la durabilité dans le travail.

Des lors, lorsque le constat est fait qu'un
changement au niveau professionnel
doit s’opérer, comment aborder le pro-
jet de transition professionnelle ? Un
processus en 3 étapes est nécessaire,
chaque étape pouvant avoir une in-
fluence sur la précédente.

1ére étape : le bilan

Pour démarrer le processus, il faut
prendre le temps de faire le bilan de ses
qualités et compétences. D’abord de
maniére introspective, puis en deman-
dant a son entourage, ses proches, ses
collégues, afin d’avoir une vision a 360°
de ses capacités. C’est aussi le moment
de clarifier ses désirs. Pour avoir une vie
professionnelle satisfaisante, de quoi a-
t-on besoin, mais surtout, qu’est-ce
qu’on ne veut plus faire ? Etre au clair
avec ses limites est essentiel pour faire
le bon choix

2éme étape : I’exploration

Il est temps maintenant d’identifier des
métiers et des secteurs d’activité qui
semblent étre intéressants.

Prendre contact avec des personnes du
domaine permettra de se faire une meil-
leure idée du métier dans la pratique.
Présenter son projet professionnel pour
demander conseils sur la pertinence de
ce dernier est également important.
Grace a l'avis éclairé de professionnel.
le.s il est possible de faire mirir son
projet.

Réseauter est essentiel dans cette phase
d’exploration : pour mieux comprendre
le « marché », pour remettre en cause
son projet professionnel et le faire évo-

luer vers un projet réaliste, mais aussi
pour se faire connaitre. Méme si ces
contacts ne débouchent pas sur une
offre d’emploi, ces personnes pour-
raient étre intéressantes a recontacter
dans le futur et vous les croiserez peut-
étre dans la suite de votre carriére.

3éme étape : Papprentissage

Pour compléter ses connaissances ou
acquérir de nouvelles compétences, il
est parfois nécessaire d’envisager une
formation. Une foule de formations
continues existent, qu’elles soient
courtes ou de longue durée, a plein
temps ou a temps partiel, généralistes
ou spécialisées, et qu’elles menent a di-
vers certifications ou diplomes (CFC,
Brevet fédéral, Bachelor, CAS ou tout
autre certificat).

Bien siir, le chemin d’une transition
professionnelle peut étre long, semé de
doutes et de difficultés. Il peut d’ailleurs
étre intéressant de se faire accompagner
par un-e coach professionnel-le. Malgré
ces difficultés, cheminer vers une tran-
sition professionnelle est aussi une oc-
casion unique de se poser des questions
existentielles, de connaitre de nouvelles
personnes, de s’enrichir de discussions
passionnantes et de se laisser sur-
prendre par des découvertes.

Alors n’hésitez plus et osez le change-
ment !

Céline Mayor
Cheffe de projet
sanu sa

Quelques offres du sanu qui pourraient
vous aider a oser votre transition pro-
fessionnelle dans le domaine de I'envi-
ronnement :

La « journée des métiers de I’envi-
ronnement » vous permet de faire le
tour d’horizon des métiers de I'environ-
nement — a lieu chaque en début d’an-
née — www.sanu.ch/bujo-fr

Un « entretien d’orientation » vous
permet d’avoir un conseil individualisé
en matiere de formations et de profes-
sions — www.sanu.ch/fr/je-veux-me-
former/bildungsberatung_f/

Formation en cours demploi de «
Chef-fe de proje nature et environ-
nement » qui prépare a 'examen du
Brevet fédéral de « Spécialiste de la na-
ture et de 'environnement » - 1.5 année
de formation — Prochaine volée aofit
2022 — www.sanu.ch/formation

Formation en cours demploi de «
Conseiller-ére en environnement
» qui prépare a I’examen du Brevet fé-
déral de « Conseiller-ére en environne-
ment » - 1.5 année de formation — Pro-
chaine volée aoiit 2023 — www.sanu.ch/
formation

Formation de 7 jours pour développer
son projet professionnel dans I'environ-
nement — prochains cours — 04.11.22 au
09.02.23 — www.sanu.ch/tfee-fr

D’autres offres se trouvent sur le site
www.sanu.chm
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LE CLIMAT ET LA BIODIVERSITE : LES ETERNELS

OUBLIES !

La nouvelle consultation du Plan direc-
teur cantonal (PDCant) montre une fois
de plus les priorités du canton: le déve-
loppement démesuré et injustifié de
nouvelles routes de contournement, ain-
si que des projets touristiques insoute-
nables économiquement et écologique-
ment. A Theure ou le déclin de la
biodiversité et la crise climatique ne
peuvent plus étre ignorés, le canton
semble évoluer dans une réalité paral-
lele. Pas loin de neuf nouvelles routes de
contournement sont envisagées, toutes
prévues sur des terrains agricoles ou fo-
restiers.

Les raisons qui motivent le canton a
vouloir entreprendre le développement
de ces axes routiers sont plus que criti-
quables :

> Le canton de Fribourg soutient qu'a
raison de la forte augmentation démo-
graphique, les charges supportées par
les infrastructures routiéres cantonales
sont en constante augmentation. Or, se-
lon les nouvelles « Perspectives d’évolu-
tion du transport 2050 » du départe-
ment fédéral de l'environnement, des
transports, de I’énergie et de la commu-
nication, sous l'effet de tendances socié-
tales et économiques comme l'accroisse-
ment du télétravail, l'extension de
l'urbanisation et le vieillissement de la
population, le transport augmentera
moins vite que la population. Dans le
scénario «de base» des perspectives de
transport 2050, les prévisions de crois-
sance du TIM ont été fortement revues a
la baisse et, pour 2017-2050, on prévoit
une augmentation des voitures de tou-
risme de seulement 2,6% en personnes-
kilometres et de 0 en véhicules-kilo-

meétres. Le « scénario de référence » des
perspectives de transport 2040 pré-
voyait encore une croissance de 18,1
pour cent entre 2010 et 2040. Nous de-
mandons que les études de mobilité
prennent en compte les nouvelles esti-
mations de la confédération et que les
fiches de projet s’en référent pour justi-
fier la pertinence du projet.

> Le canton de Fribourg considere que
malgré les mesures vouées au report
modal, les nuisances restent trop impor-
tantes. Le canton de Fribourg a encore
beaucoup a entreprendre dans ce sec-
teur. Selon le dernier Microrecensement
mobilité et transports 2015, Fribourg,
avec une distance journaliére moyenne
de 45.6 km, se retrouve parmi les can-
tons avec les valeurs les plus hautes. En
moyenne nationale, ce chiffre n’a prati-
quement pas changé entre 2010 et 2015
(36.8 km). La part des transports indivi-
duels motorisés (75%) est également
élevée en comparaison intercantonale,
alors que la part des transports publics
stagne depuis 2010 a environ 18%. L’Of-
fice de la circulation et de la navigation a
en outre livré le bilan 2021 : le parc total
de véhicules a augmenté de 2.4% l'an
dernier. Les efforts dans ce domaine
sont encore de taille et la construction
de routes de contournement dans le can-
ton ne donne qu'un seul message : Fri-
bourg ne veut pas diminuer le nombre
de voitures dans le Canton.

> Le canton veut diminuer les nuisances
bien trop importantes dans les centres.
Toutefois des études ont déja démontré
différents types de phénomeénes dont ce-
lui du trafic induit (définition déja

connue au milieu du XXéme siécle) : une
nouvelle route finit par attirer un trafic
automobile supérieur a ce qu’avait prévu
le modeéle : de quelques pour cent a plus
de 50 %, selon le contexte et ’horizon
temporel. De plus, la création d’une
nouvelle artere favorise un étalement
urbain amenant en retour les gens vi-
vant en grande périphérie a se déplacer
surtout en voiture. En d’autres termes,
on continue a vider les villes : a Fribourg
depuis 2018, le nombre de logements
vides augmente : selon le dernier bulle-
tin d’information de I'Observatoire du
logement et de 'immobilier, 3,14% du
parc immobilier global de la commune
étaient inoccupés au 31 décembre 2020,
contre 2,13% deux ans plus tot. Et pour
les appartements de deux pieces, le taux
de vacance grimpe durant ce laps de
temps de 1,77% a 4,73%. Le taux de va-
cance a Bulle est a 4,72% avec des
pointes a 15%. Le trafic induit existe
parce que les automobilistes profitent de
leffet d’aubaine qu’offre une nouvelle
infrastructure pour se déplacer plus sou-
vent et plus loin, voire a plus long terme
pour localiser leur emploi ou leur loge-
ment a une distance plus importante.
Les nuisances n’auront qu’une réduction
limitée sur les routes existantes et s’ac-
croitront inévitablement dans les ré-
gions ot les nouvelles routes de contour-
nement verront le jour.

Pour prendre connaissance de I'intégra-
lité de la prise de position du WWF Fri-
bourg : wwi-fr.ch sous l'onglet « Tra-
vaux de la section ».

Nicole Camponovo
Chargée d’affairesm
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